3-tégiges Intensiv-Training

Business-Aufstellungen erfolgreich leiten
Strukturaufstellungen fir sinnvolle Anwendungen im Business

COMPETENCE

Wir empfehlen Ihnen dieses Intensiv-Training, wenn Sie...

e Aufstellungen als Coach, in der PE oder Beratung nutzen wollen.

«  mit Aufstellungen (Arbeits-)Beziehungen klaren und verbessern méchten.
e Entscheidungen und Veranderungsprozesse erleichtern wollen.

e das Aufstellen praktisch tben, tiben, tiben mdchten.

Inhalte

(1) Business-Aufstellungen aus der Theorie in die Praxis bringen

e Was passiert in Aufstellungen? Erklarungsmodelle & Grundannahmen

¢ Was konnen Aufstellungen leisten und was nicht? Forschungsergebnisse
*  Wie gewinnen Sie Business-Kunden fir Aufstellungen?

(2) Eine Business-Aufstellung Schritt fir Schritt anleiten

*  Die Repréasentanten professionell einstimmen, hineinfihren und befragen
e Mit Stellungs- und einfacher Prozessarbeit das Losungsbild ausloten

e Das Losungsbild verankern und die Aufstellung beenden

(3) Live! Sinnvolle Anwendungsfelder fir Business-Aufstellungen erleben

* Aufstellen als wertvolle Methode im Einzel-Coaching

*  Aufstellen im Management, zur Strategieentwicklung & Entscheidungsfindung
«  Aufstellen fur Stakeholder-Analysen, Zukunftsszenarien & Risikomanagement
«  Aufstellen in der kollegialen Beratung

(4) Live! Kreative Aufstellungsformate an eigenen Themen ausprobieren
*  Die Aufstellung mit dem Systembrett, Figuren und Karten

e  Ziel-, Entscheidungs-, Team- und Organisationsaufstellungen

*  Unbekannte Elemente, verdeckt oder inhaltsfrei aufstellen

(5) Sich gut vorbereiten auf mogliche Stolpersteine beim Aufstellen

*  Wie starken Sie die ,Selbstheilungskraft* von Systemen?

*  Die Aufstellung héngt und das Losungsbild will nicht entstehen — was tun?
e Wie sichern Sie den nachhaltigen Coaching-Erfolg?

Was ist das Besondere?

Wir begrenzen den Kurs auf 8 Teilnehmer.

Wir lehnen jede sektenhafte Ausrichtung ab. Wir orientieren uns an den von
Insa Sparrer und Matthias Varga von Kibéd entwickelten Strukturaufstellungen.
Business-Aufstellungen sind Strukturaufstellungen.

In Kombination mit dem Aufbaukurs “Business-Aufstellungen erfolgreich leiten — Advanced
koénnen Sie die Zertifizierung zum / zur "Business-Aufsteller(in)” erreichen.
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Referentin

Termine, Orte und Preis

Manuela Dollinger

COMPETENCE

Inhaberin von Competence on Top und durch den
Deutschen Verband fur Coaching und Training e.V. (dvct)
zertifiziert als Trainerin und Coach.

Seit 2007 Ausbilderin fiir Business-Aufstellungen.

22.—24.03.2012 Augsburg Jeweils von 9.00 — 18.00 Uhr. Ende am letzten Tag 16.30 Uhr.
13. - 15.08.2012 Frankfurt
08.—10.10.2012 Augsburg

1.165,00 EUR Seminargebiihr + 21,00 EUR Verpflegungspauschale pro Tag zzgl. 19 % MwSt.

Nur fur Teilnehmer an einer PREMIUM-Ausbildung: 1.065,00 EUR Seminargebihr

Wir sind Instituts-Mitglied im

WwWw.competence-on-top.de

deutscher verband fir

ainng e.v,

Mobile (0176) 7012 1018

STIFTUNG WARENTEST

Bester Anbieter
Train the Trainer

www.weiterbildungstests.de
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