
3-tägige Ausbildung mit Zertifizierung zum „Team-Entwickler & -Coach“

Teams zur High Performance führen
Teams professionell analysieren, entwickeln und coachen

Wir empfehlen Ihnen diese Ausbildung, wenn Sie…

• als Führungskraft oder Berater die Team-Performance optimieren wollen.
• als Personalentwickler oder Berater Teams aus akuten Krisen führen sollen.
• Erlebnisorientierte Teamentwicklungs-Methoden (Indoor) trainieren wollen.
• griffige Team-Diagnose-Instrumente anwenden lernen möchten.

Inhalte

(1) Von der Arbeitsgruppe zum Spitzenteam – gewusst wie!
• Lernen von den 7 Erfolgskriterien, die Spitzenteams auszeichnen
• Persönlichkeits-Typologien im Team erkennen und gezielt einsetzen
• Methoden, die gruppendynamische Prozess-Verluste vermeiden

(2) Live! Wie Sie ein (Projekt-)Team analysieren und Potenziale erschließen
• Mit dem TEAM-KOMPETENZ-Profil den Lernbedarf visualisieren 
• Durch die SYSTEMISCHE Team-Analyse unbewusste Reibungsverluste erfassen 
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• Durch die SYSTEMISCHE Team-Analyse unbewusste Reibungsverluste erfassen 
• Aus der TEAM-DIAGNOSE einen Teamentwicklungsplan ableiten

(3) Live! Sie erarbeiten Maßnahmen, die Ihr Team optimieren
• Welche Teamentwicklungs-Maßnahmen wirklich greifen
• Wie Sie eine Lern- und Optimierungskultur im Team nachhaltig verankern
• Wie Sie die Fähigkeit zur Selbstorganisation Ihres Teams stärken 

(4) Wirksame Methoden, um Teams aus akuten Krisen zu führen 
• Mit Team-Aufstellungen schwelende Konflikte frühzeitig erkennen und klären
• Mit mediativen Vermittlungsmethoden Konflikte im Team lösen
• Einen Team-Coaching-Prozess zielorientiert begleiten

Das Besondere an diesem Kurs?

Wir begrenzen den Kurs auf 9 Teilnehmer.

Das Herzstück des Kurses: Auf der Basis einer von Ihnen erstellten Team-Diagnose 
erarbeiten Sie im Kurs Live! nützliche Interventionen zur Optimierung.

Wir geben im Kurs unser langjähriges Teamberatungs-Knowhow weiter. 



Referentin 

Termine, Ort und Preis

05. – 07.03.2012 Frankfurt Jeweils von 9.00 – 18.00 Uhr. Ende am letzten Tag 16.30 Uhr.
14. – 16.05.2012 Berlin
24. – 26.09.2012 Augsburg 

1.165,00 EUR Seminargebühr + 21,00 EUR Verpflegungspauschale pro Tag zzgl. 19 % MwSt.

Langjährige Vertriebs- und Außendienstleiterin 
in der pharmazeutischen Industrie und durch den 
Deutschen Verband für Coaching und Training e.V. (dvct) 
zertifizierte Trainerin und zertifizierter Coach.

Dr. Heike Baader 
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Nur für Teilnehmer an einer PREMIUM-Ausbildung: 1.065,00 EUR Seminargebühr

Wir sind Instituts-Mitglied im 


