
4-tägige kompakte Ausbildung mit Zertifizierung zum Trainer / zur Trainerin

Train the Trainer
Lernen beschleunigen und den Lerntransfer sichern

Wir empfehlen Ihnen diese Ausbildung, wenn Sie…

• ein professionelles Seminar-Design entwickeln lernen möchten.
• Ihr Experten-Wissen mit nachhaltigem Lernerfolg weitergeben wollen.
• Ihre Standfestigkeit und Überzeugungskraft als Trainer(in) stärken möchten. 
• Ihren Methoden-Koffer füllen und Ihre Medienkompetenz erweitern wollen.

Inhalte

Die erfahrenen Lehrtrainerinnen beherrschen bewährte und innovative pädagogische Methoden, 
die sie in dieser Ausbildung verbinden und vorleben. 

(1)   Für die Trainerpraxis relevantes WISSEN aus der Lernpsychologie
• Viel Wissen in wenig Zeit vermitteln – Die 9 Erfolgsfaktoren für Lerneffizienz 
• Alle Lerntypen bedienen und auch „Unwillige“ motivierend an Bord holen!

(2)   Den Einsatz der LehrMEDIEN weiter professionalisieren
• Worauf es beim Visualisieren ankommt – Farben, Layout und Texte
• Worauf es beim Präsentieren ankommt – vom Blickkontakt zur Körpersprache
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• Worauf es beim Präsentieren ankommt – vom Blickkontakt zur Körpersprache

(3)   Mit METHODEN-Kompetenz intensives Lernen ermöglichen
• Worauf es bei der Wissensvermittlung ankommt – aktivierende Lehrmethoden
• Wie Sie Gruppenarbeiten, Rollenspiele und Metaphern ideal nutzen

(4)   Mit Checkliste ein nachhaltig erfolgreiches Seminar-DESIGN entwickeln
• Worauf es bei der Seminar-Entwicklung ankommt – Lernziele & Lerntransfer! 
• Wie Sie Seminarkonzepte systematisch entwerfen, gliedern und vorbereiten

(5)   RETTUNGsanker bei Gegenwind aus der Gruppe
• Verbal und nonverbal kritische Situationen entschärfen – Trouble Shooting 
• Worauf es beim Umgang mit Gruppendynamik ankommt – Ihr Trainerstil? 

Was ist das Besondere?

Wir begrenzen den Kurs auf 9 Teilnehmer.
Wir erfassen Ihren konkreten Bedarf vorab per Mail. 
Sie erhalten vorab eine Selbstlern-Datei zur Seminarvorbereitung.
Sie erarbeiten im Kurs eine kurze Trainingssequenz 
aus Ihrem Arbeitsbereich.



Termine, Orte, Uhrzeit

Augsburg

Referentin

Preis zzgl. 19% MwSt.

Inhaberin von Competence on Top und durch den 
Deutschen Verband für Coaching und Training e.V. (dvct) 
zertifizierte Trainerin und zertifizierter Coach. 

Manuela Dollinger in Augsburg und Frankfurt

Zertifizierte Trainerin und zertifizierter Coach des 
Deutschen Verband für Coaching und Training e.V. (dvct). 

Heike Schröder  in Hamburg und Berlin
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27.02. – 01.03.2012
21. – 24.05.2012
27. – 30.08.2012
22. – 25.10.2012

Frankfurt am Main

06. – 09.02.2012
02. – 05.04.2012
07. – 10.05.2012
30.07. – 02.08.2012
29.10. – 01.11.2012

Hamburg

30.01. – 02.02.2012
05. – 08.03.2012 
29.05. – 01.06.2012
10. – 13.09.2012

Berlin

26. – 29.03.2012
13. – 16.08.2012
05. – 08.11.2012

je von 09.00 bis 17.30 Uhr.
Am letzten Tag bis 16.00.

1,465,00 EUR Seminargebühr + 21,00 Euro 
Verpflegungspauschale pro Tag

Nur für Teilnehmer an einer PREMIUM-Ausbildung: 
1.415,00 EUR Seminargebühr 

Dieser Kurs ist ein verbindliches Modul unserer 
PREMIUM-Ausbildungen zum „ Business-Trainer & -Coach“ 
und „Advanced Business-Trainer & -Coach“.

Wir sind Instituts-Mitglied im 


