4-tagige kompakte Ausbildung mit Zertifizierung

Train the Trainer

Zertifikat ,Fachtrainer(in)*

Wir empfehlen Ihnen diese Ausbildung, wenn Sie...
*  lhren Lehrmethoden-Koffer fillen wollen.
e ein professionelles Seminar-Design entwickeln méchten.

e |hr Experten-Wissen mit nachhaltigem Lernerfolg weitergeben wollen.

COMPETENCE

« |hre Standfestigkeit und Uberzeugungskraft vor Gruppen entwickeln wollen.

Inhalte

Die erfahrene Lehrtrainerin beherrscht bewéahrte und innovative padagogische

Methoden, die sie in dieser Ausbildung zusammenfihrt und vorlebt.

(1) Erkenntnisse aus der Lernpsychologie und Padagogik nutzen
e Auf Lerntypen, Lernmotivationen, Lernblockaden eingehen
+  Mit Kinesiologie (Brain Gym Ubungen) die Konzentration steigern

e Mit konstruktivistischen Lernarrangements nachhaltiges Lernen erleichtern

(2) Mit Medien und Visualisierungen die Behaltensquote steigern
e Mit Pinnwand, Flipchart und PowerPoint die Teilnehmer aktivieren

e Psycho-logische Gestaltung von Charts und Folien — Farben, Layout und Texte

(3) Mit aktivierenden Lehrmethoden den Lernerfolg sichern

e Lehrmethoden zur Aktivierung der Teilnehmer

e Das Lernen in der Gruppe effizient und effektiv organisieren
e Mit Metaphern Verhaltenséanderungen erleichtern

e Rollenspiele als Lehrmethode nutzen

(4) Mit Checkliste ein professionelles Seminar-Design entwickeln

* Lernziele definieren, Lernerfolgskontrolle und Tests entwickeln

*  Anfangs- & Endphasen, Pausen & Wiederholungen gut gestalten
. Den Lerntransfer sichern: vor, wahrend und nach dem Seminar

*  Seminarkonzepte in 30 Min. konzipieren, gliedern und vorbereiten

(5) Rettungsanker bei Gegenwind aus der Gruppe

»  Kritischen Situationen aus der Gruppendynamik vorbeugen

. Passend zum Trainerstil die besten Antworten auf Verbal-Attacken
»  Korpersprache Aggressionen hemmend einsetzen (Ankertechnik)

Was ist das Besondere?

Wir begrenzen den Kurs auf 9 - 10 Teilnehmer.

Wir erfassen lhren konkreten Bedarf vorab per Mail.

Sie erhalten vorab eine Selbstlern-Datei zur Seminarvorbereitung.
Sie erarbeiten im Kurs eine kurze Trainingssequenz

aus Ihrem Arbeitsbereich.

Referentin
Manuela Dollinger und (ab 7 Teilnehmern) mit Co-Trainer

www.competence-on-top.de  Mobile (0172) 91 76 711  Fest (0821) 270 2589

Termine, Orte und Preis

Frankfurt am Main

02. - 05.02.09
06. — 09. 04.09
25.—28. 05.09

Augsburg - in unserem
neuen Seminarzentrum:

10.-13.11.08
25. -28.02.09
23.-26. 03.09
27.-30. 04.09
Hamburg

27.-30.10.08
11. - 14.02.09
Potsdam

01. — 04.09.08
03. - 06.08.09

Seminargebihr 2009:

1.212,00 Euro + 19 % MwSt.

+ 21 Euro VP / Tag + MwSt.

info@competence-on-top.de

ON TOP



