
1Überblick: Welche Module benötigen Sie für welches PREMIUM-Zertifikat? 

Berater(in) für 
Change Management & 

Organisationentwicklung
(Competence on Top)

Business-Aufstellungen erfolgreich 
leiten - Advanced

Advanced 
Business-Trainer(in) & -Coach

(Competence on Top)

Train the Trainer  - Advanced

Business-Aufstellungen erfolgreich 
leiten - Advanced

Zertifizierter Trainer
(dvct)

Business-Trainer(in) & - Coach
(Competence on Top)

Train the Trainer  - Advanced

Business-Aufstellungen erfolgreich 
leiten - Advanced
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Ausbildung zum Systemischen 
Coach 

Change Management

Teams zur High Performance
führen

Workshops & Konflikte moderieren

Business-Aufstellungen erfolgreich 
leiten

Ausbildung zum Systemischen 
Coach - Advanced

• 4 Module (mind. 96 h)
• 3 aus 6 Wahlmodule (grün)
• 1 verbindliches Modul (rot) 
• je nach Modul-Zusammensetzung 

zwischen 4.260,00 und 4.510,00 
EUR zzgl. MwSt.

leiten - Advanced

Train the Trainer

Ausbildung zum Systemischen 
Coach 

Change Management

Teams zur High Performance
führen

Workshops & Konflikte moderieren

Business-Aufstellungen erfolgreich 
leiten

• 6 Module (mind. 160 h)
• 3 aus 6 Wahlmodule (grün)
• 3 verbindliche Module (rot) 
• 6.990,00 EUR zzgl. MwSt.

Ausbildung zum Systemischen 
Coach - Advanced

• 5 Module (mind. 136 h)
• 3 aus 7 Wahlmodule (grün)
• 2 verbindliche Module (rot) 
• 5.925,00 EUR zzgl. MwSt.

Train the Trainer

Ausbildung zum Systemischen 
Coach 

Change Management

Teams zur High Performance
führen

Workshops & Konflikte moderieren

Business-Aufstellungen erfolgreich 
leiten

Train the Trainer  - Advanced

Ausbildung zum Systemischen 
Coach - Advanced


